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Fano, Ii 15.01.2025 A tutte le Aziende interessate
loro sedi

CIRCOLARE N. 3b/2025

Oggetto: BORSA RICERCA NELLA REGIONE MARCHE - ANNO 2025

Facciamo seguito alla nostra comunicazione del 15 giugno 2023, per informarVi dell’apertura
delle finestre per il 2025, del bando previsto dalla Regione Marche per:

o linserimento di giovani nel mondo del lavoro mediante borse di ricerca, un’esperienza
formativa da parte del giovane volta all’attuazione di uno specifico progetto di ricerca

Riportiamo di seguito una breve sintesi dei requisiti richiesti dal bando rimandando, per un’analisi
piu dettagliata, alle schede informative allegate alla presente circolare.

BORSE RICERCA - REGIONE MARCHE

REQUISITI GIOVANI BENEFICIARI

avere un’eta compresa tra i 18 e 35 anni di et3;

essere residenti nella Regione Marche;

essere in possesso della laurea;

essere disoccupati (ovvero iscritti ad un CPI della Regione Marche in qualita di disoccupati
ed aver sottoscritto il Patto di Servizio Personalizzato);

non essere percettori di alcun ammortizzatore sociale;

non aver avuto, negli ultimi quattro anni antecedenti la domanda di borsa, rapporti di lavoro
e rapporti di borsa/tirocini extracurriculari instaurati con il soggetto ospitante;

non avere un rapporto di parentela con la persona fisica proprietaria, titolare o socio
dell'impresa ospitante.
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REQUISITI SOGGETTI OSPITANTI

Possono ospitare i borsisti:

e i datori di Lavoro privati;

e i professionisti;

e le imprese o associazioni e organizzazioni senza fine di lucro;
con sede operativa nella Regione Marche e che:
» sono in regola con la normativa di cui alla L. n. 68/1999 e s.m. (collocamento

obbligatorio disabili);

» sono in regola con I'applicazione dei CCNL e non hanno subito provvedimenti da parte
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» delle autorita competenti in materia di lavoro negli ultimi 12 mesi antecenti la
presentazione della domanda;

» sono in regola con il versamento degli obblighi contributivi e assicurativi;

» sono in regola con la normativa in materia di sicurezza del lavoro;

» non hanno effettuato licenziamenti, per la stessa qualifica, negli ultimi 12 mesi
precedenti I'attivazione della borsa, salvo che per giusta causa;

» assicurano la copertura presso I'INAIL contro gli infortuni sul lavoro e le malattie
professionali, e la copertura presso idonea Compagnia assicurativa per la
responsabilita civile verso terzi.

CARATTERISTICHE

» |l numero delle borse attivabili da ogni soggetto ospitante é:
¢ da 0 a5 dipendenti- 1 borsa
e da 6 a 20 dipendenti - 2 borse
e da 20 a 49 dipendenti - 3 borse
e oltre i 50 dipendenti - 4 borse

| valori possono essere aumentati per le aziende che hanno ospitato e poi assunto i borsisti
nella precedente edizione del bando negli ultimi 24 mesi.

» | contenuti dei progetti delle borse di ricerca devono prevedere lo sviluppo di temi e risultati
collegati a processi, prodotti e servizi basati sulle nuove tecnologie nei seguenti settori ed
ambiti produttivi:

e casa e arredo ed ambienti di vita

sistema moda e persona

engineering € meccanica

economia dei servizi e del turismo

sistema agroalimentare

prodotti e servizi per la cultura e I'educazione

prodotti e servizi per la salute

» Ogni borsa avra durata di 12 mesi con un orario settimanale dalle 28 alle 32 ore
settimanali.

» Viene riconosciuta al borsista un’indennita pari a € 1.000,00 lordi mensili, corrisposta
dall’INPS con cadenza bimestrale.

» La domanda telematica dovra essere inviata direttamente dal soggetto under30
disoccupato, nel periodo dal 01/03/2025 al 30/04/2025 prima finestra e dal 01/09/2025 al
31/10/2025 seconda finestra, mediante I'accesso al sistema “Siform 2" della Regione
Marche con apposite credenziali rilasciate anche dai Centri per I'lmpiego.

» Le domande saranno finanziate sulla base del punteggio ottenuto seguendo la griglia di
valutazione prevista dal bando. Al fine di entrare in graduatoria, le domande dovranno
superare il punteggio di 60/100.

Cordiali saluti.
Lucarelli Consulenza del Lavoro
Studio Associato



